
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir leisten mehr! Nicht nur ein Slogan, sondern unser Leitsatz. 

 
Die MS Group ist eine international operierende Unternehmensgruppe mit Sitz in Roppen. Neben MS Automobile gehören die MS Design GmbH 
und der Alpengasthof am Feuerstein zu der eigentümergeführten Firmengruppe mit rund 240 Beschäftigten. 
Als modern geführtes und international erfolgreiches Familienunternehmen sind wir einer der größten Arbeitgeber im Tiroler Oberland. Seit über 
30 Jahren ist höchste Qualität unser Anspruch. Deshalb suchen wir als verlässlicher und guter Arbeitgeber motivierte und ehrgeizige Mitarbeiter. 

 

FAHRZEUGEINKÄUFER – Standort Roppen (M/W/D) 
Dienstbeginn: ab sofort | Vertragsart: Vollzeit 

 
 

AUFGABEN:  

• Einkauf von Fahrzeugen aller Marken aus dem europäischen Raum 

• Aufbau und Pflege von Lieferantenbeziehungen 

• Tägliche und detaillierte Marktbeobachtung und Analyse von Einkaufsmöglichkeiten 

• Führen von Preisverhandlungen, um den optimalen Kaufpreis bei Vertragsabschlüssen abzuleiten 

• Laufende Berichterstattung an die Geschäftsführung  

• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards 

• Zusammenarbeit mit internen Abteilungen zur Optimierung des Fahrzeugbestands 

 

PROFIL: 

• Abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung 

• Erfahrung im Fahrzeugeinkauf wünschenswert, aber keine Voraussetzung 

• Deine Interessen an unterschiedlichsten Automobilen zeichnen dich aus 

• Verhandlungsgeschick und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 

• Hohe Eigenmotivation und Zielorientierung 

• Pünktlichkeit und Genauigkeit sind für dich Standard 

• Du bist bereit, dich ständig weiterzubilden und zu verbessern 

• Der Umgang mit Microsoft Office Anwendungen ist kein Problem für dich 

• Reisebereitschaft innerhalb Europas 

 

VORTEILE: 

• Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und selbstständig umzusetzen 

• Stillstand ist ein Fremdwort bei MS Automobile - unser junges und motiviertes Team bleibt stets 
am Puls der Zeit 

• Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein respektvoller Umgang und ein lockeres Umfeld 

• Dienstwagen auch zur privaten Nutzung  

• Attraktive Mitarbeiterrabatte und Sozialleistungen 

 

 
 
 

Die Entlohnung erfolgt auf Basis des branchenabhängigen Kollektivvertrags als Fixum sowie einem attraktiven leistungsorientierten 
Provisionssystem. Eine Überzahlung je nach Erfahrung und Qualifikation ist vorgesehen. 
 
ANSPRECHPARTNER: 
Dr. Michael Klimmer ∙ jobs@msdesign.at ∙ +43 5417 6363-176 

 

 

JETZT 
BEWERBEN! 

ms-automobile.at 

mailto:jobs@msdesign.at
https://www.ms-automobile.at/ueber-uns/jobs.html

