Verstdrken Sie ab Oktober 2025 unser Team als Berater*in in Reutte und
Umgebung.

Gemeinsam auf Nummer sicher gehen.

DIE Chance. Sonja braucht Verstarkung bei der Betreuung ihrer Kund*innen. Fiir Quereinstei-
ger*innen wie mich ist es ein Gliick, dass die TIROLER anders als andere ist:

* Fixgehalt — weil Sicherheit wichtig ist.
» Teamarbeit — weil eine gesunde Work-Life-Balance wichtig ist.
+ Top Ausbildung — weil die kompetente Beratung unserer Kund*innen wichtig ist.

Das Arbeiten mit Menschen bereitet mir groRe Freude. Organisiert und offen fir Neues bin ich
sowieso. Beruflich bin ich gerne unterwegs. Biroarbeit hier im Kundenbiro Reutte und dann
wieder die personlichen Gesprache mit unseren Kund*innen vor Ort — diese Abwechslung ist
genau meins. Die Zeit teile ich mir frei ein. Vieles entscheide ich selbst. Vertrauen wird bei uns
grof3geschrieben. Und auf mich ist Verlass.

Eine intensive Grundausbildung in Innsbruck, dann Coaching und Schulung in der Praxis. So
wachst mein Versicherungsfachwissen laufend. Die Expert*innen in der TIROLER unterstitzen
bei allen Fragen. Genau wie Sonja, alle meine Kolleg*innen und mein Chef Stefan. Gut, dass ich
diese Chance ergriffen habe!
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Uber Einzel- und Teamleistung kénnen zusétzliche
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hununy  statista

R0 N3P

Nutzen Sie unser Bewerbungsformular auf
tiroler.at/karriere
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